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114年度產業人才投資計畫招生簡章
 訓練單位：社團法人中華知識管理協會

· 補助單位：勞動部勞動力發展署
· 課程目標：增強學員全面品質管理的能力基本概念與精實改善、精實生產中相關問題分析解決，全員預防保養、TQC、5S管理活動及工作改善的作法、產能利用率及稼動率觀念。提升學員如何導入全員生產管理系統，以及推動過程中需要的實務技巧。
· 課程內容大綱及時數： 
	日期
	時數
	課程進度內容
	日期
	時數
	課程進度內容

	2025/03/05
	3
	精實生產管理-1.精實革新是甚麼？2.精實生產(Lean Production)3.市場導向的生產方式4.豐田管理的14項原則5.TPS體系圖6.流程附加價值分析7.徹底消除浪費8.看板管理9.工業4.0概述10.智慧(智能)生產的發展策略11.廠務分析與精實管理
	2025/03/19
	3
	全面生產設備維護-1.生產管理5要素5指標2.全面生產設備維護定義3.系統壽命特性與維護對策4.常見的保養維修管理制度5.全面生產設備維護8大支柱6.自主保養的展開與成效7.全面生產設備維護展開步驟

	2025/03/05
	3
	全面品質管理系統-1.品質定義2.品質特性3.品質成本4.管理循環(PDCA)5.品質的思維模式(QI、QC、QA、QM)6.QC系統7.認識ISO系統8.流程為主的品質管理系統模型9.認證、驗證、查證及確證10.全面品質管理與精實改善技巧
	2025/03/19
	3
	生產設備保養維護制度-1.維修的分類2.設備保養制度的建立3.設備事故的緊急處理4.潤滑工作的「五定」5.設備綜合效率(OEE)6.TPM檢查重點7.TPM基本方針及目標的設定8.案例分析與解說

	2025/03/12
	3
	生產問題分析與解決-1.問題的定義與類型2.如何察覺問題3.如何界定問題與分級4.問題的描述5.分組演練6.問題的紀錄7.問題構成要素及主/次要因素8.問題的確認9.問題的界定10.界定關鍵性因素的基本思維11.小組研討12.解題策略的探討與研議13.較佳解題策略之取代方式與程序
	2025/03/26
	3
	5S管理-1.工廠的第一印象2.5S的基本概念3.5S內容4.5S的重心5.5S的效率6.5S執行技巧

	2025/03/12
	3
	產能利用率與稼動率-1.掌握作業者的有效率2.掌握機械設備的有效率(Availability)3.廣被採用的作業抽樣法4.作業指導表的優點
	2025/03/26
	3
	工作改善的作法-1.工作改善的選擇2.工作改善四階段的介紹3.第一階段-工作分解4.第二階段-就每一細目作自問檢討 5.第三階段-展開新方法6.第四階段-實施新方法 7.案例研討 8.應用障礙的排除


· 招訓對象：本計畫補助對象為年滿15歲以上，具就業保險、勞工保險、勞工職業災害保險或農民健康保險被保險人身分之在職勞工，且符合下列資格之一：（一）具本國籍。（二）與中華民國境內設有戶籍之國民結婚，且獲准居留在臺灣地區工作之外國人、大陸地區人民、香港居民或澳門居民。（三）符合入出國及移民法第16條第3項、第4項規定取得居留身分之下列對象之一：1.泰國、緬甸地區單一中華民國國籍之無戶籍國民。2.泰國、緬甸、印度或尼泊爾地區無國籍人民，且已依就業服務法第五十一條第一項第一款規定取得工作許可者。（四）跨國（境）人口販運被害人，並取得工作許可者。前項年齡及補助資格以開訓日為基準日。資格條件：具備生產或品質管理基本知識及能力，或未來有意願從事與生產品質管理相關工作者。
· 招訓人數：為確保授課品質，每班限22人(依臺灣就業通網站報名先後順序並完成繳費為準)
。
· 師    資：大專學歷以上畢業，任職事業單位 2年以上，其專業技能足以擔任授課講師者。
· 上課時間：114年03月05日至114年03月26日，每週三 09:00~12:00;13:00~16:00，共24小時。
· 上課地點：高雄市新興區中山二路472號12樓之12(中山路與青年路交叉口，西堤牛排樓上)
· 報名費用：參訓學費共計NT$ 4,500，勞動部勞動力發展署高屏澎東分署補助100%者自付0元，補助80%者補助NT$ 3,600，學員自付NT$ 900，受訓學員須先行繳納全額訓練費用，出席時數達4/5以上且取得學習結訓證書，並於結訓前上網填妥學員滿意度調查問卷，或者提供書面意見交由訓練單位協助，經行政程序核可後，始可取得勞動部勞動力發展署高屏澎東分署之補助。以支票繳款者，抬頭請寫「社團法人中華知識管理協會」，並請郵寄至：高雄市中山二路472號12樓之9。匯款者請匯至華南銀行苓雅分行，戶名：社團法人中華知識管理協會(帳號：704100099429銀行代碼：008)

· 說明事項：a.訓練單位得先收取全額訓練費用，並與學員簽訂契約。
b.上課時須備齊身份證正反面影本、存摺影本，供審核及核撥補助款。

c.如系統無法自動勾稽者，需繳交勞保明細表(開立日期需為上課日當天或上課期間)。

d.缺席時數未逾訓練總時數之五分之ㄧ，且取得結訓證書者（學分班之學員須取得學分證明），經行政程序核可後，始可取得勞動部勞動力發展署高屏澎東分署之補助。
e.全額補助對象：低收入戶或中低收入戶中有工作能力者、原住民、身心障礙者、中高齡者、獨力負擔家計者、家庭暴力被害人、更生受保護人、其他依就業服務法第24條規定經中央主管機關認為有必要者、逾65歲之高齡者、因犯罪行為被害死亡者之配偶、直系親屬或其未成年子女之監護人、因犯罪行為被害受重傷者之本人、配偶、直系親屬或其未成年子女之監護人等在職勞工為全額補助對象，報名時須備齊相關資料。
f.參加職前訓練期間，接受政府訓練經費補助者（勞保投保證號前2碼數字為09訓字保之參訓學員），及參訓學員投保狀況檢核表僅為裁減續保及職災續保之參訓學員，不予補助訓練費用。
· 報名/諮詢專線：07-2150223傳真：07-2821079   e-mail：ckma@ckma.org  聯絡人：蔡小姐
※在職訓練網報名網址：https://ojt.wda.gov.tw/ClassSearch/Detail?ocid=162571&plantype=1
· 諮詢專線：【網路查詢】勞動部勞動力發展署 在職訓練網  https://ojt.wda.gov.tw/ 
            【補助單位】勞動部勞動力發展署 https://www.wda.gov.tw/  聯絡電話：0800-777888
            【高屏澎東分署】07-8210171#1319~1326 申訴信箱：080@wda.gov.tw
(-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

精實生產與全面品質管理實務班        報名表
傳真：(07) 2821079  e-mail：ckma@ckma.org  (傳真、e-mail後請再以電話確認，謝謝您!)
	姓名
	
	性別
	
	身份證統一編號
	

	出生年月日
	
	學歷
	
	行動電話
	

	服務單位
	
	部門/職稱
	

	投保單位
	
	投保保險證號
	

	公司電話/分機
	
	住家電話
	

	傳真
	
	e-mail
	

	聯絡地址
	

	參加性質
	□公司指派  □自行參加
	繳費方式
	□親自繳交  □匯款  □支票
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本課程可登錄


終身學習護照!!





100%補助(籍設高雄市、屏東縣、臺東縣地區或


年滿45歲以上)





精實生產與全面品質管理實務班





如果您不願意收到相關課程資訊，請與我們聯繫。電話：07-2150223，傳真：07-2821079，


E-mail：� HYPERLINK "mailto:ckma@ckma.org" �ckma@ckma.org�  ， 我們會將您的資料做刪除，謝謝!                           





廣告                         








